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„Co tak naprawdę znaczy 
pracować? O pracy i bezrobociu 

z Dżekiem”
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Kilka słów na początek

Zasady 
lekcji

Lekcja trwa 
45 minut

Na końcu lekcji również 
będzie czas 

na zadawanie pytań

Gdy jedna osoba mówi 
nie przerywamy 

i czekamy 
na swoją kolej

Chęć zadania pytania 
sygnalizujemy poprzez 

podniesienie ręki
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Materiały edukacyjne projektu

www.PrzedsiebiorczyDzek.pl
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Etapy lekcji

1. 2. 3. 4. 5.
Podsumowanie 

lekcji

Na czym 
polega praca?

Dlaczego warto 
pracować? Czym jest 

bezrobocie?

Formy pomocy 
bezrobotnym
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Na czym polega praca człowieka?

• Praca zawodowa to jedna z najważniejszych aktywności w życiu 
człowieka, która polega na regularnym wykonywaniu czynności, 
które zostały nam przypisane przez pracodawcę.

• Ważne jest, aby znaleźć pracę, która będzie dla nas źródłem 
zadowolenia, a także byśmy posiadali stosowne kompetencje 
(umiejętności ważne w danym zawodzie).

• Za pracę zazwyczaj otrzymujemy wynagrodzenie i dzięki pracy 
ludzie mogą utrzymywać siebie oraz swoje rodziny.

• Praca daje także człowiekowi poczucie bezpieczeństwa i 
stabilizacji.
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Na czym polega praca człowieka?

• Ojciec Dżeka mówi: „wszystko, co mam, zawdzięczam pracy rąk. Dopóki 
mam zdrowe ręce, rodzinie nie zbraknie chleba i mydła. Ani głodni, ani 
brudni nie będą. Tak ślubowałem żonie i dotrzymam słowa”.

• Przypomnij sobie, że koledzy naszego bohatera „jak trzeba było kupić na 
spółkę śliwki albo cukierki, zawsze zwracali się do Dżeka. Dżek wie, gdzie 
jest tanio, umie się targować, obliczy i sprawiedliwie podzieli”.

• Niektóre osoby pracują fizycznie, a inne umysłowo. Praca może być 
wykonywana w różnych miejscach, takich jak biuro, szkoła, szpital czy 
fabryka.

• Istnieje wiele różnych zawodów, na przykład nauczyciel, lekarz, kierowca czy 
sprzedawca. Każdy zawód wymaga innych umiejętności i wiedzy.

• Współcześnie coraz więcej osób pracuje także przez internet.
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Czy musimy pracować?

• Generalnie rzecz biorąc musimy pracować, ponieważ dzięki temu możemy 
zarabiać pieniądze na życie.

• Pieniądze są potrzebne na jedzenie, ubrania i mieszkanie. Praca pozwala 
nam także czuć się potrzebnymi i ważnymi.

• Dzięki niej rozwijamy swoje umiejętności i uczymy się nowych rzeczy. Praca 
pomaga nam realizować marzenia i osiągać cele.

• Jest również ważna dla społeczeństwa, ponieważ każdy wykonuje inne 
zadania. Na przykład lekarze leczą ludzi, a nauczyciele uczą dzieci.

• Gdyby nikt nie pracował, wiele ważnych rzeczy przestałoby działać.

• Praca daje nam poczucie odpowiedzialności i uczy samodzielności, 
dlatego jest ona koniecznym i naturalnym elementem życia każdego 
człowieka.
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Czy można żyć bez pracy?

• Istnieją różne sposoby zarabiania pieniędzy poza tradycyjną pracą.

• Można na przykład inwestować pieniądze na giełdzie i zarabiać na wzroście 
wartości akcji. Niektórzy kupują mieszkania lub domy i zarabiają na ich 
wynajmie.

• Można też prowadzić własny biznes, który przynosi dochód nawet bez 
codziennej obecności właściciela.

• Takie sposoby często wymagają jednak wiedzy, doświadczenia i 
początkowych pieniędzy.

• Często wiążą się z ryzykiem utraty pieniędzy.
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Czy można żyć bez pracy?

• Dlatego dla większości ludzi podstawowym źródłem dochodu jest 
praca.

• Praca daje regularne i bardziej pewne zarobki, oprócz tego rozwija 
umiejętności i uczy odpowiedzialności.

• Dlatego nawet jeśli istnieją inne sposoby zarabiania, praca nadal jest 
bardzo ważna w życiu człowieka.

• Pracownicy i osoby prowadzące firmy po osiągnięciu wieku 
emerytalnego (60 lat dla kobiet i 65 lat dla mężczyzn) otrzymują
co miesiąc emeryturę.
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Ochrona pracowników

• Praca daje pracownikowi różne formy ochrony, które zapewniają 
bezpieczeństwo i stabilność.

• Jedną z najważniejszych jest ochrona prawna, czyli przepisy, które 
regulują warunki pracy, gwarantujące minimalną płacę i terminowe 
wypłaty.

• Pracownik ma określony czas pracy i prawo do przerw, urlopu, 
płatnego okresu choroby i wspomnianej emerytury. Pracownicy 
chorzy mogą starać się o rentę.

• Kolejną formą jest ochrona zdrowia i bezpieczeństwa (BHP), czyli różne 
zabezpieczenia przed wypadkiem przy pracy i chorobami 
zawodowymi.
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Na czym polega bezrobocie?

• Dzięki pracy ludzie mogą realizować swoje zainteresowania i pasje, jednak 
nie każdy ma pracę. Brak pracy nazywamy bezrobociem.

• Przypomnij sobie, że w historii opisanej przez Janusza Korczaka „było akurat 
wtedy bezrobocie, niektóre fabryki wcale nie pracowały albo trzy dni w 
tygodniu. Tak samo było z ojcem Dżeka. Nawet Dżek nie miałby książek, 
gdyby nie kupił mu ich chrzestny”.

• Ojciec zapowiedział, żeby „Dżek szanował książki, Dżek obiecał utrzymywać 
je we wzorowym porządku, a tu masz zaraz – od razu. Ale to jeszcze nie 
wszystko. Bo dużo dzieci nie miało w tym roku bezrobocia książek, aż pani 
musiała nawet odsyłać do domu”.
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Na czym polega bezrobocie?

• Osoby bezrobotne często mają trudności finansowe, 
bezrobocie powoduje stres i poczucie niepewności o 
przyszłość.

• Istnieją różne przyczyny bezrobocia, na przykład brak 
odpowiednich kwalifikacji lub brak miejsc pracy w danym 
regionie.

• Rozwój technologii również może wpływać na zmniejszenie 
liczby miejsc pracy w danej branży, na przykład wśród grafików 
komputerowych na skutek rozwoju sztucznej inteligencji.
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Bezrobocie w Polsce

• Bezrobocie w Polsce jest obecnie (kwiecień 2026) jednym z najniższych w Unii 
Europejskiej i wynosi około 3%, podczas gdy średnia w krajach UE to około 6%

• Oznacza to, że w Polsce mniej osób nie ma pracy niż w wielu innych krajach 
Europy.

• W niektórych państwach bezrobocie jest znacznie wyższe i sięga nawet około 
10%.

• Niska stopa bezrobocia oznacza, że więcej osób ma pracę. Dzięki temu poprawia 
się sytuacja finansowa wielu rodzin.

• Mimo dobrych wyników problem bezrobocia nadal istnieje. Dlatego ważne jest, 
aby rozwijać umiejętności i zdobywać wykształcenie.

Źródło: Główny Urząd Statystyczny, gov.stat.pl
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Z jakimi problemami borykają się
osoby bezrobotne?

• Osoby bezrobotne borykają się z wieloma trudnościami w codziennym życiu.

• Najważniejszym problemem jest brak stałych dochodów, co powoduje trudności w 
opłacaniu rachunków i zakupie podstawowych rzeczy.

• Brak pracy może obniżać poczucie własnej wartości, gdyż osoby bezrobotne czasem 
czują się mniej potrzebne i wykluczone z życia społecznego.

• Pojawia się także problem samotności i ograniczonych kontaktów z innymi ludźmi. 
Trudniej jest też wrócić na rynek pracy po dłuższej przerwie.

• Z tych powodów bezrobocie jest poważnym problemem zarówno dla danej osoby,
jak i dla całego społeczeństwa.
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Formy pomocy dla osób bezrobotnych

• Państwo opłaca zasiłek dla bezrobotnych, czyli wsparcie finansowe na czas 
poszukiwania pracy.

• Urzędy pracy gromadzą od różnych pracodawców (firm i instytucji) oferty pracy.

• Organizują szkolenia, staże i praktyki, które pomagają zdobyć doświadczenie 
zawodowe.

• Państwo może także dofinansować rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej.

• Osoby bezrobotne mają często dostęp do bezpłatnej opieki zdrowotnej.

• Wszystkie te formy pomocy mają na celu ułatwienie powrotu na rynek pracy.

Źródło: Centrum informacyjne urzędów pracy, zielonalinia.gov.pl
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Dlaczego warto pracować?

• Praca jest ważna nie tylko ze względu na pieniądze, ale także dla naszego 
samopoczucia.

• Daje nam poczucie celu i sprawia, że wiemy, po co wstajemy każdego dnia. 
Dzięki pracy czujemy się potrzebni i doceniani przez innych.

• Pozwala nam spotykać ludzi i budować relacje społeczne. To pomaga 
zapobiegać samotności i izolacji.

• Praca uczy nas radzenia sobie z wyzwaniami i stresem.

• Regularne obowiązki pomagają utrzymać porządek w codziennym życiu.

• Praca sprawia, że czujemy się szczęśliwsi i bardziej spełnieni.
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Międzynarodowa Organizacja Pracy 

• Międzynarodowa Organizacja Pracy (MOP) z siedzibą 
w Genewie powstała w 1919 r. i zajmuje się ochroną 
praw pracowniczych oraz poprawą warunków życia.

• Obecnym Dyrektorem Generalnym Międzynarodowej 
Organizacji Pracy (MOP/ILO) jest Gilbert F. Houngbo
z Togo, który objął to stanowisko w 2022 roku. 

• Kieruje on Międzynarodowym Biurem Pracy w 
Genewie, pełniąc funkcję najwyższego urzędnika 
administracyjnego tej wyspecjalizowanej agencji ONZ, 
zajmującej się sprawami pracy.

Źródło: ilo.org
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Poznaj Dyrektora Generalnego
Międzynarodowej Organizacji Pracy

Gilbert F. Houngbo:

• Urodziłem się i wychowałem na wsi w Togo, gdzie 

doświadczyłem niedostatku i upokorzeń, jakie 

niesie ze sobą skrajne ubóstwo.

• Na własnej skórze przekonałem się, czym jest 

brak sprawiedliwości społecznej i godnej pracy.

• Z Togo przeniosłem się do Kanady, gdzie 

ukończyłem studia i pracowałem w sektorze 

prywatnym, zanim zacząłem pracę na rzecz 

Organizacji Narodów Zjednoczonych.

Źródło tekstu i zdjęcia: ilo.org
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Poznaj Dyrektora Generalnego
Międzynarodowej Organizacji Pracy

Gilbert F. Houngbo:

• Te doświadczenia życiowe pozwoliły mi poznać oba światy: 

Południe i Północ, sytuacje skrajnego ubóstwa i względnego 

bogactwa, pracę w gospodarce nieformalnej i formalnej, 

zatrudnienie w sektorze prywatnym i publicznym oraz rolę zarówno 

odbiorcy, jak i dostawcy pomocy rozwojowej.

• Wierzę, że podejście do rozwoju i odbudowy skoncentrowane na 

człowieku wymaga dostosowania filarów godnej pracy do potrzeb i 

aspiracji grup, które borykają się z największymi brakami 

sprawiedliwości społecznej, które obejmują między innymi 

młodzież nieuczestniczącą w rynku pracy, edukacji ani

w szkoleniach, kobiety i dziewczęta, zwłaszcza w sektorze 

wiejskim, ofiary pracy dzieci i pracy przymusowej oraz osoby 

żyjące w państwach niestabilnych.

Źródło tekstu i zdjęcia: ilo.org
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Podsumowanie

• Dzięki pracy ludzie mogą utrzymywać siebie i swoje rodziny
oraz zaspokajać podstawowe potrzeby.

• Praca daje także poczucie bezpieczeństwa, stabilizacji i bycia potrzebnym. 

• Brak pracy, czyli bezrobocie, prowadzi do problemów finansowych, stresu
i obniżenia poczucia własnej wartości. 

• Praca jest ważna nie tylko dla gospodarki, ale także dla samopoczucia 
człowieka, ponieważ daje poczucie celu, umożliwia rozwój i pomaga 
budować relacje społeczne.
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Powodzenia!

Dziękuję za udział w lekcji!

Mam nadzieję, że dowiedzieliście się ciekawych 
rzeczy i że lekcja zachęciła Was do zdobywania 
kompetencji zawodowych.

Dżek mocno trzyma za Was kciuki!


